QUESTIONNAIRE D'ENQUETE

Nom de la personne contactée :
Fonction :
Entreprise :

% Qualification requise

- Quelle formation ou diplome faut-il pour accéder a ce métier ?

- Existe t-il des exigences particuliéres de la part de I'employeur (expérience, permis, formation

spécifique...) ?

- Comment avez-vous mené votre recherche d’emploi pour ce poste (durée, nombre de contacts...) ?

Classification : Internal



& Descriptif des missions et des tiches

- Quel est I'intitulé du poste dans I'entreprise ?

- Quelles sont vos principales taches ?

- Quel type de matériel ou machine utilisez-vous ?

- Quelles en sont les conditions physiques particulieres (debout, assis, déplacement, vue, travail en

hauteur, bruit, port de charges...) ?

Classification : Internal



& Nature des relations

- Travaillez vous seul ou en équipe ?

- Entretenez vous d'autres relations (hiérarchie, clients, fournisseurs, public...) ?

& Conditions de travail

- Quels sont vos horaires (réguliers, postés...) ?

- Est-ce un travail a temps plein ou partiel ?

- Quelles sont les conditions de sécurité et/ou regles d’hygiene a respecter dans votre activité

professionnelle ?

% Rémunération

- Quel est le salaire moyen dans cette profession (salaire net, primes, avantages sociaux...) ?

Classification : Internal



& Evolution possible

- Existe t-il des possibilités de promotion ? Si oui, lesquelles ?

- Ce métier donne t-il accés a d'autres professions ?

Classification : Internal



& A votre avis...

- Quels sont les inconvénients de ce métier ?

- Quels sont les avantages ?

- Quelles qualités personnelles doit-on avoir pour exercer ce métier ?

- Autres remarques:

Classification : Internal



