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COMPOSITION SUR UN OU PLUSIEURS SUJETS DONNES
ET/OU CAS PRATIQUES DE DROIT

Aucun document ou matériel n’est autorisé.

e et la question sont a traiter.

I) CASP
<Q
Monsieur DURA! ¢veldppe des logiciels sur son temps de loisir.
Son activité commengay 4 qetonnue dans ce secteur, il souhaiterait aujourd’hui pouv

tirer les bénéfices de son 1
marginale.

Cadre supérieur d’une entrepri publics, il n’envisage pas de quitter son emplo
reconnait ne pas avoir beaucoup acrer aux formalités administratives.

11 a entendu parler du régime de ’auto-€

a) 1l souhaite connaitre les avantages et lesa ents du point de vue des obligati
fiscales et sociales de ce régime.

b) 1l se demande s’il y a incompatibilité entre cewr

af pa @uation actuelle de sal
d’une entreprise.

¢) Prudent, il ne souhaite pas se voir appliquer le statut de 4&’ nt afin de ne pas expe
son patrimoine a un quelconque risque du fait de cette noudvClle aQiyité. Il ne souhaite
re ie ndividuell

pour autant créer une société. 11 évoque I’hypothése de

Responsabilité Limitée (EIRL).
En votre qualité de conseiller juridique de M. DURAND, quelle réponse apportez-vous 2
interrogations ?

Vous vous appuierez sur un argumentaire juridique construit et étaye.

IHQUESTION

Quelles sont les principales ctapes et modalités de la procédure de licenciement d’un salat



